
 

 

CLIC Innovation Oy on avoimeen innovaatio-
toimintaan perustuva ekosysteemi, jonka 
tavoitteena on tuottaa läpimurtoratkaisuja 
kestävyystransition teemoissa. Yhtiön omistaa 30 
Suomessa toimintaa harjoittavaa suuryritystä ja 16 
suomalaista yliopistoa ja tutkimuslaitosta. 

 
 
 
Kehityspäällikkö, liiketoiminnan muotoilu 
 
Haemme kasvumme tueksi kehityspäällikköä tukemaan liiketoiminnan muotoilua 
kestävyystransitiota ajaviin tutkimus- ja innovaatioprojekteihimme erityisesti tulosten 
kaupallistamisen suunnitteluun ja liiketoimintamallien muotoiluun.  
 
Kehityspäällikkönä varmistat, että tukemasi projektin tavoittelemalle uudelle 
liiketoiminnalle tunnistetaan sopivat liiketoimintamallit. Kehität innovaatiohankkeiden 
tarpeisiin menetelmiä liiketoiminnan muotoiluun ja arvoketjujen tunnistamiseen 
yhteiskehittämisen keinoin sekä tuet valittuja projekteja tässä työssä. Liiketoiminnan 
muotoilutyön lisäksi tuotat projektien vaatimaa kirjallista sisältöä, kuten 
menetelmäkuvauksia sekä projektiraportointi-, suunnitelma- ja blogitekstejä. Toimit 
tehtävässä perehdytyksen jälkeen itsenäisesti omaa työtäsi ohjaten, mutta osana 
projektitiimejämme. Käytössäsi on tarvittaessa koko 20 henkisen tiimimme tuki. 
 
Yhtenä keskeisenä tehtävänään valittu henkilö vastaa uuden harvinaisiin 
maametalleihin liittyvän kansainvälisen innovaatioekosysteemimme (REMHub) 
tulevaisuuden liiketoimintamallin muotoilusta. Tavoitteena on, että EU-rahoitteisen 4-
vuotisen starttivaiheen jälkeen HUB voi jatkaa toimintaansa valitun liiketoimintamallin 
pohjalta. Lisäksi kehityspäällikkö tukee valittuja muita CLIC Innovationin 
koordinoimia innovaatiohankkeita liiketoimintamahdollisuuksien hahmottamisessa, 
arvoketjujen tunnistamisessa ja kaupallistamisen suunnittelussa. Projektien valinnassa 
otetaan huomioon henkilön substanssiosaamisen profiili. 
 
Tehtävässä menestyäksesi tarvitset 
 

• kokonaisymmärrystä vihreästä siirtymästä ja syvällistä osaamista joko 
energiajärjestelmien tai kiertotalouden alalta, 

• käsitystä harvinaisiin maametalleihin liittyvistä haasteista Euroopassa, 
• tuntemusta vihreän siirtymän arvoketjuista Euroopassa, 
• vankkaa ymmärrystä liiketoimintamalleista ml. alustatalouden mallit, 
• ymmärrystä innovaatioiden kaupallistamisesta, 
• erinomaisia johtamis- ja vuorovaikutustaitoja sekä 
• yhteiskehittämisen fasilitointitaitoja. 

 
Tehtävä edellyttää erinomaista englannin ja kohtuullista suomen kielen taitoa sekä 
aiempaa kokemusta liiketoimintamallien muotoilusta ja kaupallistamisen 
suunnittelusta. Edellytämme soveltuvaa korkeakoulututkintoa ja aiempaa EU- ja 
Business Finland-hankekokemusta. 



 
Tavoitteenamme on jouduttaa siirtymää kohti kestävää maapalloa ja olemme löytäneet 
matkallemme mukaan teemaan liittyvien alojen huippuosaajia. Toimintaamme teemme 
yhdessä, hyvien asioiden parissa, omina itsenämme.  
 
Tarjoamme merkityksellisen työn ainutlaatuisella näköalapaikalla kestävään 
tulevaisuuteen sekä mahdollisuuden kehittyä kansainvälisesti vaikuttavan TKI-
yhteistyön johtamisessa. Osaavat ja hyvinvoivat työntekijät, tiimin keskinäinen tuki ja 
luottamus ovat menestyksemme avaintekijät. Työtä teemme itsenäisesti ohjautuen, 
monipaikkatyötä hyödyntäen, joustavasti ja inhimillisellä otteella. 
 
Lisätietoja voit tiedustella sähköpostitse jatta.jussila(at)clicinnovation.fi. Lähetä 
vapaamuotoinen hakemuskirjeesi (suomeksi tai englanniksi) ja CV:si viimeistään 
31.8.2024 osoitteessa: https://link.webropol.com/s/CLICjobapplication  
 
********************************************************************* 
 
 
Development Manager, Business Design 
 
To support our growth, we are looking for a Development Manager to support our 
sustainability-driven research and innovation projects in designing the 
commercialisation of their results and formulating business models.  
 
As a Development Manager, you will ensure that a suitable business model is identified 
for the new business pursued by the project you support. You will develop 
methodologies for business design and value chain identification through co-creation 
for innovation projects and support selected projects in this work. In addition to the 
business design work, you will produce written content required by the projects, such 
as method descriptions, project reporting, plans and blog posts. You will work 
independently in the role after induction, guiding your own work, but as part of our 
project teams. You will have the support of our full staff of 20 people as needed. 
 
As one of the key tasks, the Development Manager will be responsible for shaping the 
future business model of our new international innovation ecosystem focusing on rare 
earth elements (REMHub). The aim is that after an EU-funded 4-year start-up phase, 
the Hub can continue to operate on the basis of this business model. The Development 
Manager will also support selected other innovation projects of CLIC Innovation in 
identifying business opportunities, value chains and commercialisation planning. The 
selection of projects will take into account the manager’s expertise profile. 
 
To be successful in this role, you will need 
 

• an overall understanding of the green transition and in-depth knowledge of 
either energy systems or the circular economy, 

• an understanding of the challenges related to rare earth elements in Europe, 
• knowledge of green transition value chains in Europe, 
• a solid understanding of business models including platform economy models, 
• understanding of the commercialisation of innovation, 

https://link.webropol.com/s/CLICjobapplication


• excellent leadership and interpersonal skills; and 
• co-creation facilitation skills. 

 
The role requires excellent English and moderate Finnish language skills and previous 
experience in business model design and commercialisation planning. We require an 
appropriate university degree and previous EU and Business Finland project 
experience. 
 
Our aim is to accelerate the transition towards a sustainable planet and we have found 
top experts in related fields to join us on our journey. We work together, for good 
causes, as ourselves.  
 
We offer meaningful work at a unique viewpoint for a sustainable future and the 
opportunity to develop in leading international RDI collaborations. Skilled and 
thriving people, team support and trust are key to our success. We work in a self-
directed, hybrid, flexible and human way. 
 
For more information, please email jatta.jussila(at)clicinnovation.fi. Please send your 
open application letter (in Finnish or English) and CV no later than 31.8.2024 to: 
https://link.webropol.com/s/CLICjobapplication 
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